Paracambi, segunda-feira, 22 de dezembro de 2025

GABINETEDO PREFEITO

Estado do Rio de Janeiro & - ﬁ
Municipio de Paracambi SADAC A

Gabinete do Prefeito PARA(

struindo um novo ter

= LEI MUNICIPAL N° 1.963, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 =

“Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento, e da
outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE PARACAMBI, Estado do Rio de Janeiro,
APROVOU e eu, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARACAMBI, SANCIONO a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar ao orgamento vigente no valor de R$ 121.346,92 (Cento e vinte e
um mil, trezentos e quarenta e seis reais e noventa e dois centavos), com
criagdo de natureza de despesa, natureza de receita e fonte de recurso, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento, com fulcro
no art. 41, inciso | art.42 c/c art. 43 paragrafo 1°, inciso Il da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo 1964, naforma dosANEXOS Il e ll.

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior advira
do EXCESSO DE ARRECADACAO, de acordo com a determinagao no art. 43
do paragrafo 1°, inciso |l da Lei Federal n®4.320, de 17 de margo 1964, a partir
de emenda parlamentar estadual individual obrigatéria n® 2.265, conforme
processo administrativo n® 8208/2025, na forma do ANEXO | que integra esta
Lei.

Art. 3° - Ficam alterados o Plano Plurianual, e a Lei Orgamentaria vigentes, a
fim de se incluir nova fonte de recurso e natureza de despesa descritos aos
ANEXOS I elll.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, devendo ser
regulamentada por Decreto Executivo.

Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2025.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAMBI
BALANCETE DE VERIFICAGAO

EXERCICIO 2025

FONTE DE RECURSO: 1.710.1193 - Transferéncia Especial Dos Estados - Emenda n 2.265

RECEITA ESTIMADA LOA - 2025 (A) R$ 0,00
RECEITA ATE 30/11/2025 (8) RS 121.346,92
CREDITOS ADICIONAIS POR EXCESSO ABERTOS NA FONTE (C) R$ 0,00
TOTAL DE EXCESSO ARRECADAGEO (D) RS 121.346,92
TOTAL DE CREDITO DISPONIVEL PARA ABERTURA (D -C) RS 121.346,92
CREDITO UTILIZADO NESTE DECRETO RS 121.346,92

ANEXO Il
QUADRO DE DETALHAMENTO DA RECEITA 2025
COD. DA RECEITA DESCRICAO RECURSO VALOR
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00 | Receita Patrimonial
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00 | Valores Mobiliarios
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00 | Juros E Correcdes Monetarias
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00 Remuneragéo De Depésitos Bancarios
1.3.2.1.01.1.0.00.00.00.00 Remuneragéo De Depésitos Bancarios
1.3.2.1.01.1.1.00.00.00.00 Remuneragao De Depositos Bancarios - Vinculados
1.3.2.1.01.1.1.01.00.00.00 Remgneragéo De Depositos De Recursos Vinculados -
Prefeitura
1.3.2.1.01.1.1.01.34.00.00 2;";:::’“[;‘_*;&"55"°s Bancérios - Transf. Esp. Do Estado- | 4 745 1193 1.346,92
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00 | Transferéncias Correntes
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00 'érr]el?dsafzreésncias Dos Estados E Do Distrito Federal E De Suas
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00 Outras Transferéncias Dos Estados E Distrito Federal
1.7.2.9.54.0.0.00.00.00.00 | Transferéncia Especial dos Estados e do DF
1.7.2.9.54.1.0.00.00.00.00 | Transferéncia Especial dos Estados e do DF - PMP
1.7.2.9.54.1.0.01.00.00.00 | Transferéncia Especial dos Estados
1.7.2.9.54.1.0.01.01.00.00 Transferéncia Especial Dos Estados - Emenda N 2.265 1.710.1193 120.000,00
ANEXO Il
COD. REDUZIDO PROGRAMA DE TRABALHO NAT. DESPESA FONTE ANULA SUPLEMENTA
08.01.04.127.0109.2374 4.4.90.52 1.710.1193 -0- 121.346,92
TOTAL 121.346,92

Fonte: 1.710.1193 — Transferéncia Especial Dos Estados - Emenda n 2.265
Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2025.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito

e
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete do Prefeito

= LEI MUNICIPAL N° 1.964, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 =

“Institui o Conselho Municipal de Politica Cultural de Paracambi, em
conformidade com o art. 216-A da Constituicdo Federal, a Lei Federal n°
14.835/2024, a Lei Estadual n°® 7.035/2015 e o art. 152, §5°, da Lei Orgéanica
Municipal, e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE PARACAMBI aprova e o Prefeito Municipal
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Politica Cultural de Paracambi
(CMPC), o6rgéo colegiado de carater consultivo, deliberativo e fiscalizador,
vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, com a finalidade de propor,
acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura, em
conformidade com o art. 216-A da Constituicdo Federal, a Lei Federal n°
14.835/2024, a Lei Estadual n®7.035/2015 e o art. 152, §5°, da Lei Orgéanica do
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Municipio de Paracambi.

Art. 2° Sao objetivos do Conselho Municipal de Politica Cultural:

| — garantir a participagdo democratica da sociedade civil na formulagéao,
execugao e acompanhamento das politicas culturais do Municipio, conforme o
art. 216-A, §1°, inciso Il, da Constituicdo Federal, o art. 16 da Lei Federal n°
14.835/2024 e o art. 152 da Lei Organica Municipal;

Il — promover a valorizagdo, preservagdo e difusdo das manifestagcdes
culturais locais, assegurando o respeito a diversidade e ao patrimonio cultural
do Municipio;

IIl — propor diretrizes e prioridades para os planos, programas e projetos de
cultura, de acordo com o Plano Estadual de Cultura (Lei Estadual n°
7.035/2015) e o Plano Nacional de Cultura (Lei Federal n® 14.835/2024);

IV — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos publicos destinados a
cultura, assegurando transparéncia e controle social;

V — colaborar na organizagdo das Conferéncias Municipais de Cultura,
observando as normas do Sistema Nacional de Cultura (SNC);

VI — articular-se com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica Cultural,
promovendo a integragao e cooperagao federativa em matéria cultural.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto por
representantes da sociedade civil e do poder publico, observando-se a
proporgao de 60% (sessenta por cento) de representantes da sociedade civil e
40% (quarenta por cento) de representantes do poder publico, em
conformidade com o disposto no

art. 4°, inciso Ill, da Lei Federal n° 14.835/2024 e com as diretrizes do Sistema
Nacional de Cultura, conforme deliberado nos féruns setoriais e
regulamentagéo especifica.

§1° — Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelas Secretarias
Municipais afins a area da Cultura.

§2° — Os representantes da sociedade civil organizada seréo eleitos por meio
de processo democratico, precedido de edital publico de convocagao
amplamente divulgado.

§3° — O numero de membros titulares e suplentes, bem como os critérios de
escolha, serdo definidos em regulamento préprio, garantindo transparéncia e
paridade de oportunidades.

§4° — A regulamentacéo especifica a que se refere o caput sera editada por
Decreto do Poder Executivo Municipal, ouvido o Conselho Municipal de
Politica Cultural, e devera dispor, no minimo, sobre:

| — o numero de assentos destinados a cada segmento da sociedade civil e do
poder publico;

II— o processo eleitoral e de indicag&o dos conselheiros;

IIl—o mandato e o processo de substituicdo de membros;

IV —os procedimentos para convocagéo e realizagdo das reunides;

V — as regras para publicagdo das atas, resolugdes e demais atos do
Conselho.

Art. 4° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida uma Gnica
reconducgdo, observando-se os principios de alternancia, transparéncia e
participagao social, nos termos do art. 6°, paragrafo Unico, da Lei Estadual n°
7.035/2015.

Art. 5° Afungéo de Conselheiro € considerada de relevante interesse publico,
ndo sendo remunerada, vedada qualquer forma de vantagem pecuniaria,
salvo o ressarcimento de despesas devidamente comprovadas em atividades
vinculadas ao Conselho.

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

| — deliberar sobre planos, programas e prioridades da politica cultural do
Municipio;

Il — acompanhar e avaliar a execugéo das politicas culturais e propor ajustes
quando necessarios;

Il — emitir pareceres, recomendagdes e resolugbes no ambito de suas
competéncias;

IV — zelar pela transparéncia, democratizagéo e controle social das agdes
culturais;

V —exercer outras atribui¢des previstas em regulamento préprio.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho ndo afastam nem substituem as
competéncias exclusivas do Chefe do Poder Executivo Municipal,
especialmente quanto a gestédo orgamentéria, financeira e administrativa, em
conformidade com o art. 84 da Constituicdo Federal e o art. 70 da Lei Organica
Municipal.

Art. 7° O Conselho elaborara seu Regimento Interno, aprovado pela maioria
de seus membros, disciplinando sua organizagdo, funcionamento e
competéncias complementares, de acordo com as diretrizes da Lei Federal n®
14.835/2024.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrao por conta das
dotagdes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Cultura, podendo
ser suplementadas, se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2025.

ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito

e
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
&=~ Gabinete do Prefeito

= LEI MUNICIPAL N° 1.965, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 =

“Cria o Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural — CMADR,
no ambito do Municipio de Paracambi, e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARACAMBI, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural — CMADR, 6rgdo consultivo, vinculado a Secretaria Municipal de
Agricultura, com a finalidade de propor, acompanhar e avaliar politicas
publicas e agdes voltadas ao desenvolvimento rural sustentavel, a agricultura
familiar e a seguranga alimentar e nutricional no Municipio de Paracambi.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural-CMADR:

| — propor diretrizes e prioridades para a execugao das politicas publicas
municipais voltadas ao desenvolvimento rural sustentavel e a agricultura
familiar;

Il — participar da formulagédo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA) no que se refere as
acdes rurais e agricolas do Municipio;

IIl — promover o dialogo permanente entre o Poder Publico e a sociedade civil,
fomentando a participagdo popular na gestéo das politicas rurais;

IV — acompanhar e propor a execugdo dos programas municipais e
intergovernamentais voltados ao meio rural;

V — apoiar a implementacdo de politicas de incentivo a agroecologia, a
produgédo organica, ao cooperativismo, ao associativismo e a comercializagao
dos produtos da agricultura familiar;

VI — propor e acompanhar programas de capacitagéo técnica e de extensao
rural para agricultores familiares e trabalhadores do campo;

VIl — emitir pareceres e recomendagdes sobre matérias de interesse do
desenvolvimento rural, quando solicitado pela Administragéo Municipal;

VIl — articular-se com os Conselhos Municipais de Meio Ambiente, Turismo,
Emprego e Renda e Seguranga Alimentar para integragdo das politicas
publicas;

IX — colaborar com a formulagéo e o monitoramento de planos e programas
federais e estaduais relacionados a agricultura familiar, conforme a Lei Federal
n°®11.326/2006 e demais normas aplicaveis;

X — exercer outras atribuigdes correlatas ao seu campo de atuacgéo,
respeitados os principios da legalidade, eficiéncia, participagédo e
transparéncia.

Art. 3° O Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural —
CMADR sera composto por 8 (oito) membros titulares e 8 (oito) suplentes,
nomeados por ato do Prefeito Municipal, assim distribuidos:

|- Representantes do Poder Publico Municipal (4 titulares e 4 suplentes):

a) Secretaria Municipal de Agricultura;

b) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Clima;

c) Secretaria Municipal de Emprego e Renda;

d) Secretaria Municipal de Turismo.

Il- Representantes da Sociedade Civil (4 titulares e 4 suplentes):

a) Outras entidades voltadas para a agricultura no Municipio de Paracambi-RJ
devidamente reconhecidas;

b)Associagdes de Moradores da Zona Rural;

c) Cooperativas de Agricultura Familiar com atuagao no Municipio;
d)Agricultor ou agricultora familiar com Cadastro da Agricultura Familiar— CAF
ativo.

§ 1°— A Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Secretaria-Executiva do CMADR
serdo exercidas por representantes do Poder Executivo Municipal, indicados
pela Secretaria Municipal de Agricultura.

§ 2°— Os representantes da sociedade civil serdo indicados pelas respectivas
entidades ou, na auséncia de indicagao, selecionados mediante edital publico
dirigido a agricultores familiares com CAF ativo.

Art. 4° O mandato dos membros do CMADR sera de 2 (dois) anos, permitida
uma recondugao por igual periodo.

Art. 5° A participagcdo no CMADR sera considerada fungdo de relevante
interesse publico, ndo remunerada, vedada qualquer forma de gratificagéo,
jeton ou vantagem pecuniaria.
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Art. 6° O CMADR reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses, e, Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2025.
extraordinariamente, sempre que convocado pela Presidéncia ou por, no i
minimo, um tergo de seus membros. ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
§ 1° — As reunides serdo publicas e divulgadas com antecedéncia minima de Prefeito
48 (quarenta e oito) horas, mediante pauta previamente definida.
§ 2° — O quérum de instalagdo sera de maioria absoluta dos membros, e as SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes. o ar -
-~ z ) X g0 Simbolo
§ 3°—As atas das reunibes serao lavradas e assinadas pelos presentes, sendo
disponibilizadas em meio eletrdnico e arquivadas pela Secretaria Municipal de ! Secretario Municipal de Planejamento M
Agricultura. 1 Superintendente de Projetos ccL
, , L. . 1 Diretor do Niicleo de Planejamento e Desenvolvimento cc1
Art. 7° O CMADR elaborara e aprovara, em plenaria, seu Regimento Interno,
observada a paridade entre Poder Publico e Sociedade Civil e os principios da ! Assessor e
publicidade, Iegalidade e eficiéncia. 1 Diretor da Segao de Planejamento Urbanistico e Aprovagao de Projetos cc2
. .. . , . L . 3 Coordenador ccz
Art. 8° A Secretaria Municipal de Agricultura prestara o apoio técnico e ‘ ‘
administrativo necessario ao funcionamento do CMADR, sem aumento de ! Goordenadar de Executivo de Projetos ces
despesa para o Municipio. 1 Coordenador Administrativo cc3
3 Assistente ce3
Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
2 Auxiliar Técnico em Regularizagao Fundiaria CcC4
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. 2 Auxiliar ces
. i 2 Auxiliar I cce
Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2025.
ANDRE LUIZ RAMALHO CECILIANO
Prefeito GABINETE DO PREFEITO
O Qtd. Cargo Simbolo
Estado do Rio de Janeiro sl 1 Chefe de Gabinete do Prefeito SM
Municipio de Paracambi e AN
Gabinete do Prefeito PARA - PI 1 ‘Assessor Especial do Gabinete SM
1 Seguranca Institucional do Gabinete do Prefeito SSM
= LEI COMPLEMENTAR N° 1.966, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 = . - -
iretor
“Remaneja cargos em comissdo no ambito da Administracdo Publica 1 Superintendente de Assuntos Institucionais cct
Municipal, dispde sobre atribuigdes, altera dispositivos das Leis n°® 1.376/2019, 3 peritendente de A Goral o
n° 1.452/2025, n° 1.783/2025, n° 1.382/2019 e n°® 1.787/2025, e da outras
prOVidénCiaS ” 1 Superintendente de Cerimonial cc1
1 Assessor de Planejamento Estratégico cct
A CAMARA MUNICIPAL DE PARACAMBI, Estado do Rio de Janeiro, aprova 1 Assessor Administrativo o
e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei Complementar: - — =
Art. 1° — Ficam remanejados da estrutura da Secretaria Municipal de 2 Coordenador Comunicagdo Intersecretaria ce2
Planejamento, criados pela Lei Complementar n° 1.894/2025, 06 (seis) cargos T Coordenador de Informagao ¢ Pesquisa 2
em comissdo de Assessor —simbolo CC-1, para as seguintes unidades: : Coordorador @
I-01 (um) cargo para o Gabinete do Prefeito; i i i
I1-02 (dois) cargos para a Secretaria Municipal de Finangas; ! Secretirio do Gabinete do Prefeito ces
Il = 01 (um) cargo para a Secretaria Municipal de Diversidade Religiosa, 3 Assistente e Projetos Especiais ccs
Inclusdo e Combate ao Preconceito; 5 F— ]
IV — 02 (dois) cargos para a Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo_ 4 Auxiliar Executivo Ccc4
2 Auxiliar Direto Ccc4
Art. 2° — Fica remanejado da estrutura da Secretaria Municipal de Finangas o 7 Audliar s
cargo de Superintendente de Tecnologias da Informag&o — simbolo CC-1, para
compor a estrutura da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
instituida pela Lei Ordinarian®1.787/2025. SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INFORMAGAQ
Art. 3° — Compete ao Superintendente de Tecnologias da Informagdo — Qud. Cargo Simbolo
simbolo CC-1: 1 Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao SM
I - CQO_rdengr a estratégia, plangjamgnto_e implantagdo de solugdes Qtd. SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE CIENCIA E INOVACAO Simbolo
tecnoldgicas, infraestrutura de rede, virtualizagédo e seguranca;
Il - Conduzir analises de viabilidade e adogao de inovagdes; B Subsecretdrio de Politicas de Ciéncia ¢ Inovagio SsM
IIl — Gerenciar analises técnicas e processos de contratagcdo de hardware e 1 Superintendente de Politicas Publicas e Inovagao cct
software;
’ ) . . 1 Si intendente de Tecnologias da Inf A cc1
IV — Estabelecer, monitorar e fiscalizar SLAs; wpermEndonte e TeanoTogien & oo
V —Desenvolver e implementar politicas de Seguranga da Informagao; 2 Assessor e
VI — Supervisionar o uso adequado de sistemas computacionais e 1 Assessor Executivo em Educagao Cientifica [
desempenho de aplicativos;
VIl — Planejar e testar o Plano de Recuperagéo de Desastres (DR) e rotinas de
backup;
i . . . L SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
VIIl—Manter registro atualizado das atividades técnicas; ¢
IX — Gerenciar manutengéo e atualizagdo do parque tecnolégico municipal; Qud. Cargo Stmbolo
X-—Zelar pelaintegridade, seguranga e disponibilidade das informacdes; n e i
XI—-Adotar medidas de salvaguarda e controle de acesso l6gico;
Xl — Exercer outras atribuicbes correlatas determinadas pelo superior ! Coordenador Geral Administrativo SsM
hiera rq uico. 1 Coordenador Geral de Tesouraria SSM
. - 1 Coordenador Gral de Contabilidade SSM
Art. 4° — As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por
dotacgdes proprias, ndo havendo aumento de despesa. 1 Coordenador Geral de Fiscalizagdo e Tributagio SSM
1 Superintendente de Contabilidade CC1-FIN
o . . N
Art. 5°— Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao. n Superintendants de Execugio Orcamentéria N
1 Superintendente de Receita e Arrecadagdo CC1-FIN
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1 Superintendente de Tesouraria CCL-FIN
1 Superintendente de Sistemas de Gestao CC1-FIN i
1 Superintendente de Planejamento e Orgamento CCL-FIN n il ﬂ
1 Secretario Executivo Administrativo CCI-FIN Bl
eyttt e s s
2 Assessor cc1 FINANGAS
1 Diretor de Administragao Financeira CC2-FIN
1 Diretor de Execugo Orcamentéria CC2-FIN
1 Diretor de Fiscalizagao e Arrecadagao CC2-FIN
1 Diretor de Cadastro Imobilirio e Mobilirio CC2-FIN
. REGULARIZE SEUS DEBITOS MUNICIPAIS!
— Aproveite até de desconto

1 Gerente de Administragdo Tributaria CC3-FIN ok JLI g rerd i sl
1 Gerente de Atendimento ao Contribuinte CC3-FIN S
1 Gerente de Arrecadagdo e Receitas CC3-FIN —_—
1 Gerente de Cadastro Imobilidrio CC3-FIN Vdlido até 30 de dezembro de 2025.
1 Gerente de Cadastro Mobilidrio CC3-FIN A v
1 Chefe do Setor de Manutengio CC4-FIN @ Em até 12 90% de desconto
1 Chefe do Setor de Administragao CC4-FIN @ Em ate 24x: 80% de desconto

& e 3 8 onto
1 Chefe do Setor de Alvara CCA-FIN Em até 36x: 70% de desconto

@ Em até 48x: 60% de desconto
1 Chefe do Setor de Liquidacao de Despesa CC4-FIN i

& Em até 60x: 50% de desconto
1 Chefe do Setor de Conciliagao Bancaria CC4-FIN
1 Chefe do Setor de Expediente CC4-FIN
1 Chefe do Setor Patriménio CC4-FIN
1 Chefe do Setor de Posturas CC4-FIN
1 Chefe do Setor de Classificagio e Receitas CC4-FIN
1 Chefe do Setor de IPTU CC4-FIN
1 Chefe do Setor de ITBI CC4-FIN
1 Chefe do Setor de ISS CC4-FIN

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIDADE RELIGIOSA, INCLUSAO E COMBATE AO PRECONCEITO

Qtd. Cargo Simbolo
1 Secretéario Municipal de Diversidade Religiosa, Inclusdo e Combate ao Preconceito SM
2 Assessor ccl
Qtd. SUBSECRETARIA DE PROMOCAO RELIGIOSA Simbolo
1 Subsecretario de Promogao Religiosa SSM

» Atendimento de 07 a 30 de janeiro
* Segunda a sexta-feira, das 11h as 12h
» Uso obrigatério do uniforme escolar

Unidades Participantes

E.M. Pref. Hélio Ferreira da Silva - BNH

CIEP 499 - Pref. Nicola Salzano - Centro
CIEP 385 - Pastor Augustinho Valério - Lages
E.M. Gov. Roberto Silveira - Lages

E.M. Horténcia Phirro do Valle - Guarajuba
E.M. Terra de Educar - Sabugo

Inscri¢oes:
08/12/2025 a 31/12/2025

Conmtnamdo wn nevo tempe

EDUCAGAO

Comttrunas um ~ove tempo

EDYGAGAO
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